DELIBERAZIONE n. 241/2023
DEL COMITATO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: incarico al Consorzio dei Comuni Trentini scarl per il servizio di gestione degli
stipendi del personale per 1’anno 2024.

11 giorno 19.10.2023 alle ore 20.30, nella sede della Comunita delle Regole di Spinale ¢ Manez, si
¢ riunito il Comitato Amministrativo.

Sono presenti i signori:

Cerana Luca, Presidente;
Simoni Cristian, Vicepresidente;
Pretti Daniela;

Bolza Daniele;

Leonardi Emanuela;

Bertolini Onorio.
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Risultano assenti i signori: ----

Assiste il Segretario dott. Giuseppe Stefani.

I Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, invita il Comitato Amministrativo a
deliberare in merito all’oggetto.




OGGETTO: incarico al Consorzio dei Comuni Trentini scarl per il servizio di gestione degli
stipendi del personale per 1’anno 2024.

Dal 2009, sulla base di piu incarichi successivi, il servizio di gestione degli stipendi del personale
della Comunita delle Regole ¢ affidato al Consorzio dei Comuni Trentini scarl, di cui la Comunita
medesima era socia sino al 2019 (il recesso ¢ stato deciso dall’Assemblea Generale con la
deliberazione n. 15/2019, a seguito della presa d’atto della L. 168/2017 “Norme in materia di
domini collettivi”). In particolare, il prossimo 31 dicembre 2023 cesserda di avere efficacia
I’incarico di servizio affidato al Consorzio per il periodo febbraio 2022 — dicembre 2023 (delib. n.
22/2022).

La principale attivita inclusa in detto servizio consiste nell’elaborazione dei cedolini paga relativi
agli stipendi del personale, alle indennitd degli amministratori, ai corrispettivi dei collaboratori
occasionali ed ai premi di studio concessi agli studenti regolieri (complessivamente circa
duecento cedolini paga ogni anno). I cedolini paga sono elaborati mensilmente (per tredici
mensilita al personale dipendente, per dodici al Presidente e al Vice Presidente, annualmente per
gli altri amministratori, per i collaboratori e per gli studenti concessionari dei premi di studio).
Inoltre, nel servizio sono inclusi I’invio dei dati riepilogativi di fine mese, la trasmissione mensile
a La Cassa Rurale — Credito Cooperativo Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella — Societa
Cooperativa dei netti da pagare, 1’elaborazione dei prospetti a supporto delle denunce mensili ed
annuali (fiscali e previdenziali, inclusa la predisposizione dei relativi file da inviare agli enti
competenti) 1’assistenza per la predisposizione delle pratiche pensionistiche, per 1’elaborazione
del trattamento di fine rapporto e per gli anticipi sullo stesso t.fir..

A supporto del servizio il Consorzio garantisce, inoltre, una costante attivita di consulenza sotto il
profilo contributivo, fiscale e giuridico in materia di personale.

Con nota del 15 settembre 2023 (prot. 2313/2023) il Consorzio dei Comuni ha indicato le nuove
condizioni per 1’esecuzione del servizio, specificando che lo stesso potra avere esclusivamente
durata annuale ed escludendo la possibilita di rinnovi taciti.

In particolare, il corrispettivo richiesto per ’elaborazione di ciascun cedolino nel 2024 ¢ di 11,70

€ oltre all’i.v.a. 22% (con un aumento del 2,63% rispetto al corrispettivo praticato nel 2023, paria

11,40 €/cedolino). Conseguentemente, la spesa annua stimata per il 2024 risulta di circa 2.340,00
€ oltre all’i.v.a. 22%, calcolata per circa duecento cedolini paga.

IL COMITATO AMMINISTRATIVO

udita la relazione sopra riportata;

esaminati gli atti, i provvedimenti ed i documenti sopra citati;

vista la L.P. 12/1960 “Ordinamento delle Regole di Spinale e Manez”;

vista la L. 168/2017 “Norme in materia di domini collettivi”, preso atto che, ai sensi dell’art.

1, c. 2, “gli enti esponenziali delle collettivita titolari dei diritti di uso civico e della proprietd

collettiva hanno personalita giuridica di diritto privato ed autonomia statutaria” e vista la

deliberazione dell’ Assemblea Generale n. 7/2019 adottata a tal riguardo;

> visto lo Statuto della Comunita delle Regole approvato con deliberazione della Giunta
Provinciale n. 19462/111/B del 5 ottobre 1964 ¢, in particolare, I’ultimo paragrafo dell’art. 22,
ai sensi del quale “i contratti della Comunita vengono stipulati applicando le norme in vigore
per i Comuni”, ¢ preso atto che all’art. 50, c. 1, lett. a) e b), del D.Lgs. 36/2023 (nuovo codice
dei contratti pubblici) & prevista la possibilitd di trattativa diretta con il soggetto ritenuto
idoneo fino a 150.000,00 € per i lavori e fino a 140.000,00 € per le forniture ed i servizi
(importi i.v.a. esclusa);

» visto il regolamento di contabilita della Comunita delle Regole approvato con la deliberazione
dell’ Assemblea Generale n. 16/2002;

> vista la deliberazione dell’Assemblea Generale n. 3/2023 “Esame ed approvazione del
bilancio di previsione per 1’esercizio finanziario 2023” nonché le successive variazioni;

» acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolarita tecnico —

amministrativa, espresso dal Segretario, e alla regolaritd contabile, espresso dalla

Responsabile dell’Ufficio Ragioneria, ai sensi dell’art. 185 della L.R. 2/2018;
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con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese,

DELIBERA

. di incaricare, per le motivazioni esposte in premessa, il Consorzio dei Comuni Trentini scarl
del servizio di gestione degli stipendi del personale per I’anno 2024, come da proposta del 15
settembre 2023 (prot. 2313/2023), verso il corrispettivo di 11,70 €/cedolino oltre all’i.v.a.
22%, precisando che il servizio in parola include le varie attivita descritte in premessa;

di evidenziare che la spesa complessiva presunta derivante dal servizio per il 2024, pari a
2.854,80 €, costituira un impegno automatico a carico del bilancio di previsione 2024 ai sensi
dell’art. 20, c. 2, del Regolamento di Contabilitd della Comunita delle Regole;

. di specificare che il presente incarico dovra essere formalizzato mediante 1a sottoscrizione dei
moduli predisposti dal Consorzio dei Comuni;

. di incaricare gli uffici della Comunita delle Regole, secondo le rispettive competenze, degli
atti esecutivi del presente provvedimento e di quanto altro necessario per il buon esito della
pratica e, in particolare, I’Ufficio Ragioneria della liquidazione e del pagamento a cadenza
semestrale del corrispettivo dovuto al Consorzio dei Comuni;

. di evidenziare che avverso il presente provvedimento ¢ possibile presentare opposizione al
Comitato Amministrativo entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, ¢. 5, della
L.R. 2/2018. '




Letto, approvato e sottoscritto.

1l Presidente
Luca Cerana

Il Segretario
Giuseppe Stefani

Il membro anziano
Daniele Bolza

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA E PUBBLICAZIONE

Al sensi dell’art. 19 dello Statuto della Comunita delle Regole di Spinale e Manez e dell’art. 183
della L.R. 2/2018:

1.

2.

la presente deliberazione ¢ esecutiva dal 04.11.2023, in quanto non ¢ stata dichiarata
immediatamente esecutiva;

copia della presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo telematico e agli albi fisici a
disposizione della Comunitd delle Regole per dieci giorni consecutivi dal 24.10.2023 al
03.11.2023.




