DELIBERAZIONE n. 86/2022
DEL COMITATO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: rinnovo automatico dall’l giugno 2022 al 31 maggio 2025 del contratto per il servizio
sostitutivo di mensa a favore dei dipendenti della Comunita delle Regole affidato a
BluBe stl.

Il giorno 11.05.2022 alle ore 20.30, nella sede della Comunita delle Regole di Spinale ¢ Manez, si ¢
riunito il Comitato Amministrativo.

Sono presenti i signori:

Cerana Luca, Presidente;
Simoni Cristian Vicepresidente;
Pretti Daniela;

Bolza Daniele;

Leonardi Emanuela;

Bertolini Onorio.

VVVVVYYVY

Risultano assenti i signori: -----

Partecipa alla riunione il Segretario dott. Giuseppe Stefani.

I1 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, invita il Comitato Amministrativo a
deliberare in merito all’oggetto.




Oggetto: rinnovo automatico dall’l giugno 2022 al 31 maggio 2025 del contratto per il servizio
sostitutivo di mensa a favore dei dipendenti della Comunita delle Regole affidato a BluBe
stl.

Con la deliberazione n. 79/2019 il Comitato Amministrativo ha incaricato CIR Food s.c., con sede a
Reggio Emilia, del servizio sostitutivo di mensa (mediante card elettronica) a favore dei dipendenti della
Comunita delle Regole dall’]l giugno 2019 al 31 maggio 2022 (tre anni) verso il corrispettivo a pasto di
5,48 € oltre all’i.v.a. 4%. Il relativo contratto di servizio & stato stipulato con scrittura privata il 23 maggio
2019: detto contratto prevede il rinnovo automatico per un periodo di ulteriori tre anni, fatta salva la
disdetta.

Successivamente, con la deliberazione n. 92/2021 il Comitato Amministrativo ha preso atto della cessione
da CirFood s.c. a BluBe srl, con sede a Reggio Emilia, del ramo d’azienda inerente le attivita di
commercializzazione, vendita e gestione di buoni pasto (con efficacia dall’l aprile 2021), incluso il
contratto di servizio di cui sopra.

Come sopra indicato, il termine finale del contratto in parola ¢ il 31 maggio prossimo: peraltro, poiché il
servizio in questione ¢ stato svolto in modo piu che adeguato alle necessita dell’ente, con piena
soddisfazione dei dipendenti, si ritiene opportuno non disdettarlo. Pertanto, detto contratto si rinnovera
automaticamente dall’l giugno 2022 al 31 maggio 2025.

IL COMITATO AMMINISTRATIVO

udita la relazione sopra riportata;

esaminati gli atti, i provvedimenti ed i documenti sopra citati;

vista la L.P. 12/1960 “Ordinamento delle Regole di Spinale e Manez”;

vista la L. 168/2017 “Norme in materia di domini collettivi”, preso atto che, ai sensi dell’art. 1, ¢. 2,

“gli enti esponenziali delle collettivita titolari dei diritti di uso civico e della proprieta collettiva hanno

personalita giuridica di diritto privato ed autonomia statutaria” e vista la deliberazione dell’ Assemblea

Generale n. 7/2019 adottata a tal riguardo;

visto il regolamento di contabilita della Comunita delle Regole approvato con deliberazione

dell’ Assemblea Generale n. 16/2002;

> vista la deliberazione dell’Assemblea Generale n. 3/2022 “Esame ed approvazione del bilancio di
previsione per 1’esercizio finanziario 2022”;

» rilevata la necessita di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’art. 183, c. 4, della L.R. 2/2018, in modo da consentire la prosecuzione del servizio senza
soluzione di continuita;

» acquisiti 1 pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolaritd tecnico —

amministrativa, espresso dal Segretario, e alla regolarita contabile, espresso dalla Responsabile

dell’Ufficio Ragioneria, ai sensi dell’art. 185 della L.R. 2/2018;

all’unanimita, con voti espressi in forma palese,
DELIBERA

1. di prendere atto, per le motivazioni esposte in premessa, del rinnovo automatico del contratto per il
servizio sostitutivo di mensa a favore dei dipendenti della Comunita delle Regole affidato a BluBe stl,
di cui alle deliberazioni n. 79/2019 e 92/2021;

2. di evidenziare che la spesa derivante dall’incarico sopra affidato costituisce un impegno automatico ai
capitoli 2100 e 3710 a carico dei bilanci degli esercizi 2022, 2023, 2024 ¢ 2025, ai sensi dell’art. 20
del Regolamento di Contabilita della Comunita delle Regole;

3. di incaricare gli uffici della Comunita delle Regole, secondo le rispettive competenze, degli atti
esecutivi del presente provvedimento e di quanto altro necessario per il buon esito della pratica e, in
particolare, I’Ufficio Ragioneria della liquidazione su base mensile dei corrispettivi dovuti all’impresa
incaricata;
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4, di dichiarare, all’unanimitd e con voti espressi in forma palese, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183, c. 4, della L.R. 2/2018, in modo da consentire la
prosecuzione del servizio senza soluzione di continuita;

5. di evidenziare che avverso il presente provvedimento ¢ possibile presentare opposizione al Comitato
Amministrativo entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, c. 5, della L.R. 2/2018.




Letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente
Luca Cerana

I1 membro anziano
Daniele Bolza

I1 Segretario
Giuseppe Stefani

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA E PUBBLICAZIONE

Al sensi dell’art. 19 dello Statuto della Comunita delle Regole di Spinale ¢ Manez e dell’art. 183 della

L.R. 2/2018:

1. la presente deliberazione ¢ esecutiva dal 11.05.2022, in quanto ¢ stata dichiarata immediatamente
esecutiva;

2. copia della presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito internet istituzionale e agli albi fisici a
disposizione della Comunita delle Regole per dieci giorni consecutivi dal 16.05.2022 al 26.05.2022.




